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Ordre du jour

e Evolution du dossier

* Dépot fiche projet 2" call
* Révision fiche
* Révision/consolidation partenariat
* Budget
* Echéancier



Evolution du dossier

e Retrait de I'axe « Observatoire de la santé »



Dépdbt fiche projet 2" call

e Révision fiche
* Modification majeure: retrait de I'axe « observatoire »



Partenaires

/

IreS aSSocCles

Partena

Université de Liege
OEST
Mutualité Socialiste du Luxembourg
COTRANS
Vivalia
plateforme de SP de la province de lux

HELMo

LUSS ASBL

Province de Luxembourg

Klinik Sankt-Josef - Sankt-Vith

le Ministere de la santé de la Communauté
Germanophone

Soins palliatifs Plate-forme d' Eupen

AVIQ — Agence pour une Vie de Qualité

IWEPS

INAMI (Institut national d'assurance maladie-
invalidité)

Autres mutualités

ORS Grand Est
Université de Lorraine -CESP
Hopital de Mont-Saint-Martin
Espace Ressources ETP Grand Est

MSPP Montmedy

Hopital de Metz

SMUR du GRAND EST- EST RESCUE

CPAMs

Société francaise d’accompagnement et
de soins palliatifs ou Cellules d'Animation
Régionales de Soins Palliatifs

Centre de Réhabilitation Colpach

Centre Hospitalier Emile Mayrisch

Université du Luxembourg

Centre Baclesse

Observatoire de la Santé Luxembourg

OMEGA 90

Fédération des Hopitaux Luxembourgeois
Héllef Doheem
Hopitaux Robert Schumann
Caisse nationale de Santé

ASBL Patientenvertretung

BElgiue awez o leenbony [ elleiee

Ministere de la Science et de la Santé de
Rhénanie-Palatinat

IBA-OIE : Interregionale
Arbeitsmarktbeobachtungsstelle (IBA) |

Observatoire interrégional du marché de I'emploi

(OIE)

Eurodistrict Sarre Moselle

Saint Joseph Krankenhaus Priim



2e appel aprojets

Projet:

Durée en mois

FR LP1 PP2 PP3 PP4 PP5 PP6 PP7 PP8 PP9 PP10 PP11 PP12 PP13 PP14 PP15 PP16 PP17
Catégories de dépenses / Nom du partenaire
Personnel
Pour chague partenaire indiquez le versant (LU-BE-DE-FR)
Groupe de fonction 1 19 N a a a a
(nombre d'ETP - limité & 2 par projet) . . C
Taux horaire par versant sélectionné ) 0, 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00¢€]
i i [0 C U U
Montant dédié au groupe de fonction 1 0,00€ G C 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00¢€]
Groupe de fonction 2
(nombre de d'ETP - limité & 2 par partenaire) a
C
Taux horaire par versant sélectionné 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
Montant dédié au groupe de fonction 2 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
Groupe de fonction 3
(nombre de - non limité)
Taux horaire par versant sélectionné 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
Montant dédié au groupe de fonction 3 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
Groupe de fonction 4
(nombre de - non limité)
Taux horaire par versant sélectionné 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€| 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€|
Montant dédié au groupe de fonction 4 0,00€ 0,00€ 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€| 0,00€ 0,00€ 0,00€]
-
Sous total m A 0 O 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€|
Frais de bureau et frais ini if (ff) ( 0,00€| \ 0,00€ 0 0,00€} 0,00€} 0,00€] 0,00€| 0,00€| 0,00€| 0,00€| 0,00€ 0,00€]
Déplacement et hébergement (ff) 0,00€ 0,00€ O 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€] 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
A 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€|
/ Services externes \
( Equipements )
\Infrastructures et travaux
w 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€|
Frais de préparation 30.400,00€
Frais de cloture 5.700,00€
Sous total 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€|
TOTAL 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
TOTAL - FEDER 0O 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€]
Cofinancement privé
A 010 a () a a
Cofinancement public
Fonds propres C C
Vérification des montants de co-financement(s) 0€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
TAUX - FEDER 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
TAUX - Cofinancement privé #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
TAUX - Cofinancement public #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
TAUX - fonds propres #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!




Budget

7. Options de colits simplifiées & forfaits : Les taux horaires indiqués sont
limités a un montant maximum de 143,33 heures par mois ou de 1720
heures par an. Ces plafonds ne peuvent pas étre dépassés. Une indication
de montants qui dépassent ces limites seront réduits au valeurs indiquées

ci-dessous.
Allemagne Luxembourg Belgique France

Groupe de 62€ 63€ 74€ 59€
fonction 1
Groupe de 41€ 41€ 56€ 41€
fonction 2
Groupe de 20€ 34€ 41€ 26€
fonction 3
Groupe de 23€ 29€ 35€ 21€
fonction 4




Groupes de fonction

1) Coordinateur de projet : gestion stratégique et conceptuelle et le cas échéant avec pouvoir de décision dans le projet. Il
s'agit essentiellement d'un travail de direction, d'administration et de coordination, avec peu de travail sur la mise en ceuvre
directe des projets.

1 a 2 personnes maximum équivalent temps plein dans cette catégorie par projet, en fonction de la taille du projet.

2) Responsable de module de travail : exécution de taches difficiles et complexes avec le cas échéant une responsabilité sur le
personnel. Cela implique un travail de gestion, d'administration et de coordination, ainsi qu’un travail de mise en ceuvre
directe des projets.

Maximum de 1 a 2 personnes équivalent temps plein dans cette catégorie par partenaire financier, selon la taille du projet

3) Contributeur au projet : exécution indépendante des taches de mise en ceuvre du projet, y compris les taches, activités
administrative’ et transversales, dans |I'optique du contenu et de’ finances du projet. Il s'agit de taches sélectives et
administratives, mai’ le personnel du projet s'occupe principalement de la mise en ceuvre directe du projet.

Le nombre de personnes varie en fonction de la taille du projet.

4) Assistant de projet : activités de soutien qui ne nécessitent pas de connaissances ou de compétences spécifiques au projet.
Il s'agit de taches qui servent a la mise en ceuvre directe du projet ou qui soutiennent le travail du coordinateur de projet, du
responsable de module de travail et du contributeur.

Le nombre de personnes varie en fonction de la taille du projet.



Planification

* Pour le 9/02:

» Relecture fiche projet et commentaires éventuels
e Confirmation participation au projet

* Envoi du budget (partenaire financier)

* Eventuelle révision de la « contribution » au projet

* Pour le 20/02:

e Soumission de la fiche

* Mi-mai: réunion GO/NO-GO
* Si passage etape ultérieure: demande de concours pour fin juillet
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